INSTITUO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD

Instituto Nacional de Rehabilitacion N° 194 -2016-SA-DG-INR.

“Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Per(-Japon

#_‘,uaucn DEL pgp,

Resolucion Directoral

Chorrillos, 07 de Julio del 2016

Visto, el Expediente N° 16-002111-001 que contiene el Informe N° 079-2016-OP-INR, emitido por la Oficina
de Personal y la Nota Informativa N° 162-2016-OEPE/INR de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Adriana Rebaza Flores" Amistad Peri-Japén y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2016, establece las
normas generales de aprobacion y ejecucion presupuestal a la que se sujetaran las Entidades Publicas;

Que, con Resolucion Suprema N° 032-2015-SA, de fecha 30 de diciembre del 2015, se aprueba el Cuadro
de Asignacion de Personal Provisional del Instituto de Gestion de Servicios de Salud, el cual contiene un
total de treinta y seis mil setecientos cuarenta y dos (36,742) cargos clasificados, siendo parte del anexo el
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd-Japén, que consta de
cuatrocientos cuarenta y siete (447) cargos clasificados;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 423-2015-SA-DG-INR, se aprueba el Presupuesto Analitico de
Personal - Modificado 2015 de la Unidad Ejecutora N° 009 - Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad PerU-Japon, Pliego 137 Instituto de Gestion de Servicios de Salud,
=== correspondiente al ejercicio presupuestal 2015;

“ Que, mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, se aprobo la Directiva N° 001-82-
INAP/DN, “Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal - PAP en las entidades del
Sector Publica”;

' Que, la Segunda Disposicion Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N°304-2012-EF, establece que la
Entidad, mediante Resolucion de su Titular, aprueba las propuestas de modificacion al Presupuesto
Analitico de Personal, previo informe favorable de la Oficina General de Presupuesto o la que haga sus
¢/ veces en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal;

Que, mediante Nota Informativa N° 162-2016-OEPE/INR el Director Ejecutivo de la Oficina de
Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd-
Japdn, emite opinién sobre la disponibilidad presupuestal destinados al financiamiento del Presupuesto
Analitico de Personal PAP de Apertura 2016; dicha asignacion presupuestal considera el total de plazas del
5 J| Instituto Nacional de Rehabilitacion;




Que, el presente acto resolutivo, es aprobado con eficacia anticipada, de conformidad con lo establecido
en el numeral 17.1 del articulo 17° de la ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el
cual establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados;

En uso de las facultades conferidas en la Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion y;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica y el Jefe de la
Oficina de Personal del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru-Japon;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal de Apertura 2016 con eficacia anticipada al 01
de enero del 2016, de la Unidad Ejecutora N° 009 - Instituto del Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri-Japon, segn el detalle contenido en el Anexo I, el mismo que es
parte integrante de la presente resolucion.

3 PRESUPUESTO | COSTO TOTAL
NUMERO DE PLAZAS Y CARGOS SEGUN CAP Y PAP AJUSTADO AL PRESUPUESTO
PIA DEL PAP
OCUPADAS
RECURSOS RECURSOS
EMPLEADO CONTRATADO | PREVISTA TOTAL ORDINARIOS ORDINARIOS
PERMANENTE PLAZO FIJO
423 07 17 447 S/.14'023,122 | SI. 18'689,754

Articulo 2°.- La presente Resolucion Directoral, sera remitido a la Direccion Nacional de Presupuesto
Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la
Direccion General de Recursos Humanos del Instituto de Gestion de Servicios de Salud.

Articulo 3°.- Disponer que se publique la presente resolucién y sus anexos en la pagina web institucional.

Registrese y comuniquese.
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